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INSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL 1P

S EGURANCA SOCIAI. SERVITO5 CENTRAS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Anexo 2

Procedimento concursal para reservas de recrutamento, para preenchimento de postos de
trabalho na categoria e carreira de técnico superior, aberto pelo Aviso (extrato) n.® 1879/2024,
publicado na 2. Série do Diario da Republica, de 25 de janeiro, a afetar ao mapa de pessoal do
Instituto da Seguranga Social, |. P./ Centro Distrital de Setubal,

Lista dos candidatos excluidos:

e Vanessa Filipa Duarte Neto Souza (a);
¢ Vania Cristina Jesus Macedo (z, b);

= Cristina Paula Couto Oliveira (a).

a) Nio cumpre o requisito especffico de admissdo previsto no ponte 6.2 da Oferta de Emprege OE202401/0776: "Requisifos
especificos: Nivel habitacional — Licenciatura em Direfto”, of. alinea ¢) do n® 1 do artigo 86.° da LTFP, "ndo havendo
possibilidade de substituicdo do nivel habilitacional por formagéo ou experiéncia profissional”

b} Néo cumpre o requisito geral de admissdo previsto no ponto 6.1 da Cferta de Emprego OE202401/0776: “ser defentor de
relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminade ou enconfrar-se em situagdo de valorizacdo profissional ...”.

Nos termos das disposicées conjugadas do n® 1 do artigo 6.° e do n.° 4 do artigo 16.°, da
Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro, e artigos 121.° ¢ 122.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, notificam-se os candidatos excluidos, acima identificados, para se
pronunciarem, no prazo de 10 dias Gteis a contar da notificagdo da presente lista, sobre a

intencdo de exclusao.

Os factos que considerem reievantes e adequados para efeito de reapreciagéo por parte do jari
deveréo ser apresentados através do preenchimento do Formulério para o exercicio do direito
de participa¢do dos interessados.

O Formulério para o exercicio do direito de participacdo dos interessados encontra-se
disponivel em www.seg-social.pt — drea do Instituto e devera ser remetido para o endereco:
ISS-DRH-Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificado em assunto com o “Aviso
(extrato) n.° 1879/2024 - Referéncia DRH/TS/11/2023”, devendo o seu envio ocorrer até ao
termo do prazo fixado, finde o qual ndo serd o mesmo considerado.
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